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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez b D,OLNY
dla Dolnego Slaska Unie Europejska SLASK

Projekt ,Nowe kompetencje” realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Dolnego $laska 2021-2027

Swidnica, dnia 17.03.2026 r.

Ogtoszenie o naborze na dofinansowanie ustug rozwojowych — nr 02/9.1_NK/2026

Sudecki Instytut Rozwoju Regionalnego, informuje o planowanym na dzien 01.04.2026 r.
otwarciu naboru nr 02/9.1_NK/2026 na dofinansowanie ustug rozwojowych

w ramach projektu ,Nowe kompetencje”

Projekt ,Nowe kompetencje” jest dofinansowany ze srodkéw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji w ramach programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slgska 2021-2027, Dziatanie 9.1
Transformacja spoteczna Typ 9.1.C Podnoszenie i doskonalenie kompetencji w zakresie zielonej

transformacji. Operatorem projektu jest Sudecki Instytut Rozwoju Regionalnego.

1. Termin, od ktérego mozna sktada¢ Formularze zgltoszeniowe:
01.04.2026 r. od godz. 9.00

2. Termin, do ktérego mozna sktadac¢ Formularze zgtoszeniowe:
13.04.2026 r. do godz. 14.00 lub do momentu przekroczenia 150% alokacji srodkéw
przeznaczonych na nabdr.

3. Kwota dofinansowania przeznaczona na nabér nr 02/9.1_NK/2026:
Wysokos¢ alokacji przypadajgca na nabér wynosi 1 000 000,00 PLN (kwota dofinansowania).

4. Procedura skfadania Formularzy zgtoszeniowych:
Formularz zgtoszeniowy Przedsiebiorstwa mozna wypetnié i ztozy¢ wytgcznie poprzez System
Operatora, ktory dostepny jest na stronie internetowej Projektu w zaktadce REKRUTACIJA, Nabér

nr 02/9.1_NK/2026 https://www.nowekompetencje.sirr.pl/system.

Logowanie do systemu Operatora w celu wypetnienia formularza bedzie mozliwe w dniu
ogtoszenia informacji o naborze.

Uzupetniony formularz wraz z zatgcznikami bedzie mozna ztozy¢ dopiero w dniu otwarcia naboru,
tj. 01.04.2026 r. od godz. 09.00.

Po ztozeniu formularza poprzez System Operatora nalezy wygenerowac¢ PDF ztozonego
Formularza, podpisac¢ go podpisem kwalifikowanym, profilem zaufanym lub podpisem
osobistym oraz dotgczy¢ w systemie podpisany dokument razem z podpisanymi
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zatgcznikami, a nastepnie wystac elektronicznie w terminie 3 dni roboczych od dnia
ztozenia Formularza.

W sytuacji gdy, Przedsiebiorca, nie ma mozliwosci podpisania Formularza podpisem
kwalifikowanym, profilem zaufanym lub podpisem osobistym powinien wydrukowac
wygenerowany PDF, podpisaé wtasnorecznym podpisem, a nastepnie dostarczy¢ komplet
dokumentow wraz z zatgcznikami w oryginale na adres Biura Operatora ul. Pafalu 6/26, 58-100
Swidnica (osobiécie/kurierem) w ciggu 3 dni roboczych od daty ztozenia Formularza w Systemie
Operatora.

Szczegbtowe informacje dotyczace wypetnienia i ztozenia Formularza znajduja sie w Instrukcji
wypetnienia i ztozenia Formularza zgtoszeniowego Przedsiebiorstwa dostepnej na stronie
internetowej Projektu w zaktadce REKRUTACIJA, Nabdr nr 02/9.1_NK/2026

https://www.nowekompetencje.sirr.pl/rekrutacja/.

Formularz nalezy wypetni¢ w przegladarce takiej jak: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari,
Microsoft Edge lub Opera. Wymagania techniczne oraz zalecenia dotyczace przegladarek
internetowych obstugujgcych System Operatora mozna znalez¢ na stronie internetowej Projektu

w zaktadce Rekrutacja: https://www.nowekompetencje.sirr.pl/rekrutacja/.

5. Uczestnicy projektu:
Projekt jest skierowany do mikro, matych, srednich i duzych Przedsiebiorstw z obszaru powiatu
ktodzkiego, zagbkowickiego oraz ich pracownikéw. O wsparcie mogg wnioskowaé przedsiebiorcy,
ktérzy beda ubiegad sie o dofinansowanie ustug rozwojowych zwigzanych z nabywaniem i/lub
podnoszeniem zielonych umiejetnosci/kompetencji/kwalifikacji i/lub wspieraniem rozwoju
zielonych miejsc pracy. Do 50% grupy docelowej projektu mogg stanowi¢ pracownicy
pracodawcow z subregionu watbrzyskiego spoza obszaru Operatora, tj. z powiatu swidnickiego,
dzierzoniowskiego, watbrzyskiego oraz miasta Watbrzych.
Ze wsparcia w projekcie Przedsiebiorstwo moze skorzystac tylko raz.

6. Dofinansowanie kosztow ustug rozwojowych:
Dofinansowanie ustug rozwojowych jest mozliwe, gdy zostaty spetnione tgcznie co najmniej
ponizsze warunki:

a) zgtoszenie na ustuge rozwojowg zostato zrealizowane za posrednictwem BUR dostepnej na
stronie https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/,

b) wydatek zostat rzeczywiscie poniesiony na zakup ustugi rozwojowej,
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c) wydatek dotyczy osdb, ktére na dzien zakoriczenia ustugi rozwojowej spetniajg definicje
pracownika o ktérej mowa w § 1 ust. 34 Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie,

d) Przedsiebiorstwo dokonato zaptaty bezgotéwkowo na rzecz Podmiotu Swiadczacego ustuge
rozwojowg (Dostawcy Ustug) w wysokosci 100% wartosci ustug rozwojowych,

e) wydatek zostat prawidtowo udokumentowany,

f) ustuga rozwojowa zostata zrealizowana zgodnie z zatozeniami okreslonymi w Karcie Ustugi,

g) ustuga rozwojowa zostata zrealizowana na poziomie frekwencji nie mniejszej niz 80%,

h) ustuga zakonczyta sie wypetnieniem ankiety oceniajgcej ustuge rozwojows, zgodnie
z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych okreslonym w Regulaminie BUR (ankiete wypetnia
przedsiebiorca kierujgcy pracownika na ustuge oraz pracownik biorgcy udziat w ustudze).

i) ustuga zakonczyta sie wypetnieniem ankiety oceniajgcej ustuge rozwojowg przez Dostawce
ustug, zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych okreslonym w Regulaminie BUR (o ile
przedstawiciel dostawcy ustugi ankiete wypetnit).

Wktad wtasny Przedsiebiorstwa:
Przedsiebiorstwa zobowigzane sg do wniesienia wktadu wtasnego w wysokosci nie mniejszej niz
20% kwoty wsparcia. Wktad witasny uzalezniony jest od poziomu dofinansowania pojedynczej

ustugi rozwojowe;j.

. Limity kwotowe oraz poziom dofinansowania ustug rozwojowych:

Wielkos$¢ dofinansowania pojedynczej ustugi rozwojowej dla jednego przedsiebiorcy lub
pracownika wydelegowanego przez przedsiebiorce wynosi maksymalnie 8 000 PLN netto, bez
wzgledu na wartos¢ tej ustugi.

Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie oraz wzdr Formularza zgtoszeniowego
przedsiebiorstwa wraz z zatgcznikami dostepne s3 na stronie:

www.nowekompetencje.sirr.pl w zaktadce REKRUTACJA, Nabér nr 02/9.1_NK/2026.

Informacja o zamknieciu naboru pojawi sie na stronie internetowej projektu:

www.nowekompetencje.sirr.pl oraz na stronie internetowej Operatora: www.sirr.pl.

Formularze zgtoszeniowe przyjete po terminie zamkniecia rundy naboru zostang odrzucone, a
Przedsiebiorca o tym fakcie zostanie poinformowany.

Informacja o zakwalifikowaniu sie lub braku mozliwosci objecia wsparciem w ramach projektu
przesytana jest do Przedsiebiorcy poprzez System Operatora, a w uzasadnionych przypadkach na

adres mailowy wskazany w dokumentacji zgtoszeniowe;j.
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10.Lista rankingowa i rezerwowa zostanie umieszczona na stronie internetowej Projektu

www.nowekompetencije.sirr.pl i stronie internetowej Operatora www.sirr.pl.

11.0perator zastrzega mozliwos¢ zmiany ogtoszenia o naborze lub odwotania naboru bez podania
przyczyny, a takze uniewaznienia naboru.

12.Planowany termin podpisania umoéw z Przedsiebiorcami:
Planowany termin podpisania uméw wynikajgcy z rozstrzygniecia procesu naboru przypada na
druga potowe maja 2026.

13.Realizacja ustug rozwojowych: termin na realizacje ustug rozwojowych, Operator rekomenduje
od potowy czerwca 2026. Ustugi rozwojowe powinny zostac zrealizowane najpdzniej do grudnia
2026 (nie dotyczy studiéw podyplomowych).

14. Dane do kontaktu:
Sudecki Instytut Rozwoju Regionalnego
ul. Pafalu 6/26, 58-100 Swidnica
tel. 533 329 417

e-mail: nowekompetencje@sirr.pl

Sudecki Instytut Biura Projektu @ ‘z’ )
Rozwoju Regionalr ul. Pafalu 6/26
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